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前言

• 為了瞭解本校學生在畢業後之職涯發展狀況，以及了解畢業生在校期間的
學習與生活是否對未來職場之工作有具體幫助，職涯發展處於110年起，出
版《畢業生職涯發展問責報告書》。希望透過大數據資料分析，呈現本校
畢業生職涯發展與就業情形，並提供在校師生參考，作為人材培育及教學
之輔助。

• 本報告由畢業生之職涯分布、薪資分布以及就業之產(行)業情形開始。透過
畢業生流向調查與雇主滿意度資料來描述中原大學畢業生職涯路徑、工作
所得與所待的企業別，以及雇主對於本校畢業生的滿意程度。

• 接著，為了瞭解本校學生在學經驗與職涯發展內外在成果之關聯，結合在
校學習資料與畢業流向調查之職涯滿意度相關資料，對畢業第一年即就業
之校友進行比較分析。發現對於部分學院之校友來說，畢業後從事需證照
之工作，以及在校期間具實習經驗者，對於工作之滿意度等因素高於無實
習及無需證照工作之校友。

• 最後一部分探討課業外的要素–職場軟實力。關於這個部分，首先針對畢業
後五年校友之回饋意見進行分析，並呈現校友對於學校在職場能力培養的
意見。最終接續分析雇主對於本校畢業校友之軟實力評價，得到產業界對
校友能力的看法。

• 本報告分析了校友職涯發展最新之狀況，並將校友之就業與職場表現以視
覺化圖表方式呈現，透過實證研究之成果，促進人材培育及發展之成效。
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職涯與薪資分布情形
畢業第一年
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102-108學年畢業第一年職涯分布

• 資料來源：畢業生流向調查之畢業第一年資料

• 分析對象：102至108學年畢業之畢業第一年校友(N=13845)

• 畢業第一年的職涯發展方面，整體上本校畢業生在畢業後有38%的學生選
擇升學與繼續進修，15%的學生則是待業狀態，47%的學生選擇就業。

• 在職涯分布方面，本校畢業生畢業後一年最多從事的職涯是「金融財務
類」，其次依序是「建築營造類」、「科學、技術、工程、數學類」、
「行銷與銷售類」、「教育與訓練類」。

• 從資料中也可看出，不同專業領域之畢業生畢業後之職涯選擇之差別。

「升學」為主的學院為：理學院、工學院、電資學院。

「就業」為主的學院為：商學院、人育學院、設計學院、法學院。
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 722
103 = 759
104 = 870
105 = 1051
106 = 1088
107 = 1052
108 = 968

102-108學年畢業第一年職涯分布－中原大學
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升學或進修

38%

待業中

15%
金融財務類

8%
建築營造類
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科學、技術、

工程、數學類

5%

行銷與銷售類

5%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=13845)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 1916
103 = 1922
104 = 1944
105 = 1998
106 = 2088
107 = 2009
108 = 1968



102-108學年畢業第一年職涯分布－理學院
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升學或進修

52%

待業中

17%

教育與訓練類

5%

科學、技術、

工程、數學類

5%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=2226)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 344
103 = 326
104 = 325
105 = 299
106 = 337
107 = 284
108 = 311
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 344
103 = 326
104 = 325
105 = 299
106 = 337
107 = 284
108 = 311



102-108學年畢業第一年職涯分布－化學系
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升學或進修

70%

待業中

14%

科學、技術、

工程、數學類

9%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=523)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布
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102 = 93
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 12
103 = 13
104 = 12
105 = 20
106 = 5
107 = 13
108 = 7



102-108學年畢業第一年職涯分布－生物科技學系
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升學或進修

63%待業中

13%

科學、技術、

工程、數學類

5%

醫療保健類

4%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=392)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 30
103 = 48
104 = 57
105 = 59
106 = 73
107 = 64
108 = 61
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 4
103 = 7
104 = 18
105 = 9
106 = 27
107 = 16
108 = 12
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 46
103 = 31
104 = 37
105 = 43
106 = 39
107 = 36
108 = 37

102-108學年畢業第一年職涯分布－心理學系
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升學或進修

27%

待業中

21%

教育與訓練類

12%

個人及社會服

務類

12%

行銷與銷售類

6%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=516)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 96
103 = 76
104 = 82
105 = 63
106 = 68
107 = 61
108 = 70



102-108學年畢業第一年職涯分布－物理學系
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升學或進修

67%

待業中

16%

製造類

5%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=423)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 74
103 = 64
104 = 74
105 = 55
106 = 66
107 = 42
108 = 48
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 13
103 = 12
104 = 13
105 = 8
106 = 11
107 = 7
108 = 8
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 23
103 = 20
104 = 21
105 = 22
106 = 29
107 = 34
108 = 23

102-108學年畢業第一年職涯分布－應用數學系
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升學或進修

33%

待業中

21%
教育與訓練類

9%

資訊科技類

9%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=372)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 51
103 = 57
104 = 49
105 = 53
106 = 62
107 = 55
108 = 45



102-108學年畢業第一年職涯分布－工學院
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升學或進修

54%

待業中

13%

科學、技術、

工程、數學類

11%

建築營造類

7%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=2894)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 349
103 = 377
104 = 436
105 = 466
106 = 437
107 = 284
108 = 311
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 83
103 = 89
104 = 129
105 = 188
106 = 173
107 = 139
108 = 141



102-108學年畢業第一年職涯分布－土木工程學系
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升學或進修

39%

建築營造類

29%

待業中

19%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=659)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 74
103 = 74
104 = 101
105 = 98
106 = 111
107 = 108
108 = 93
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 28
103 = 19
104 = 34
105 = 48
106 = 64
107 = 48
108 = 38



102-108學年畢業第一年職涯分布－化學工程學系
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升學或進修

69%

待業中

11%

科學、技術、

工程、數學類

9%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=655)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 92
103 = 101
104 = 92
105 = 99
106 = 98
107 = 98
108 = 75
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 13
103 = 30
104 = 13
105 = 25
106 = 19
107 = 17
108 = 12



102-108學年畢業第一年職涯分布－機械工程學系
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升學或進修

56%

科學、技術、

工程、數學類

15%

待業中

13%

製造類

9%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=824)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 73
103 = 95
104 = 134
105 = 148
106 = 128
107 = 106
108 = 140
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 8
103 = 11
104 = 44
105 = 67
106 = 41
107 = 36
108 = 48



102-108學年畢業第一年職涯分布－生物醫學工程學系
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升學或進修

49%

科學、技術、

工程、數學類

16%

待業中

10%

醫療保健類

10%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=468)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 75
103 = 68
104 = 64
105 = 74
106 = 56
107 = 56
108 = 75
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 27
103 = 22
104 = 24
105 = 32
106 = 31
107 = 25
108 = 30



102-108學年畢業第一年職涯分布－環境工程學系
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升學或進修

57%
科學、技術、

工程、數學類

13%

待業中

13%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=288)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 35
103 = 39
104 = 45
105 = 47
106 = 44
107 = 45
108 = 33
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 7
103 = 7
104 = 14
105 = 16
106 = 18
107 = 13
108 = 13



102-108學年畢業第一年職涯分布－電機資訊學院

20

升學或進修

59%待業中

15%

科學、技術、

工程、數學類

8%

資訊科技類

7%

製造類

7%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=2580)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 411
103 = 378
104 = 337
105 = 339
106 = 362
107 = 384
108 = 369
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 95
103 = 90
104 = 60
105 = 110
106 = 95
107 = 120
108 = 118



102-108學年畢業第一年職涯分布－工業與系統工程學系

21

升學或進修

46%

待業中

18%

製造類

18%

科學、技術、

工程、數學類

7%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=736)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 124
103 = 104
104 = 86
105 = 101
106 = 106
107 = 119
108 = 96
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 36
103 = 35
104 = 17
105 = 52
106 = 37
107 = 48
108 = 39



102-108學年畢業第一年職涯分布－資訊工程學系

22

升學或進修

47%

資訊科技類

27%

待業中

19%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=473)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 87
103 = 80
104 = 49
105 = 56
106 = 58
107 = 70
108 = 73
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 27
103 = 23
104 = 16
105 = 21
106 = 21
107 = 29
108 = 26



102-108學年畢業第一年職涯分布－電子工程學系

23

升學或進修

76%

科學、技術、

工程、數學類

8%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=665)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 111
103 = 90
104 = 93
105 = 100
106 = 86
107 = 90
108 = 95
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 17
103 = 9
104 = 13
105 = 13
106 = 12
107 = 16
108 = 30



102-108學年畢業第一年職涯分布－電機工程學系

24

升學或進修

64%

待業中

14%

科學、技術、

工程、數學類

13%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=575)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 89
103 = 84
104 = 89
105 = 63
106 = 89
107 = 83
108 = 78
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 15
103 = 19
104 = 9
105 = 20
106 = 20
107 = 23
108 = 16



102-108學年畢業第一年職涯分布－電機資訊學院學士班

25

升學或進修

61%
待業中

17%

科學、技術、

工程、數學類

8%

資訊科技類

5%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=131)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
103 = 20
104 = 20
105 = 19
106 = 23
107 = 22
108 = 27
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
103 = 4
104 = 5
105 = 4
106 = 5
107 = 4
108 = 7
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 274
103 = 298
104 = 330
105 = 382
106 = 434
107 = 369
108 = 338

102-108學年畢業第一年職涯分布－商學院

26

金融財務類

27%

升學或進修

16%

待業中

15%

行銷與銷售類

9%

企業經營管理類

8%

資訊科技類

8%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=3520)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 498
103 = 510
104 = 470
105 = 492
106 = 566
107 = 508
108 = 476
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 89
103 = 87
104 = 96
105 = 117
106 = 144
107 = 116
108 = 91

102-108學年畢業第一年職涯分布－企業管理學系

27

行銷與銷售類

16%

待業中

15%

企業經營管理

類

15%升學或進修

14%

金融財務類

10%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=740)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 498
103 = 510
104 = 470
105 = 492
106 = 566
107 = 508
108 = 476
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 17
103 = 47
104 = 30
105 = 47
106 = 51
107 = 40
108 = 39

102-108學年畢業第一年職涯分布－財務金融學系

28

金融財務類

37%

升學或進修

24%

待業中

22%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=499)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 52
103 = 83
104 = 61
105 = 80
106 = 85
107 = 75
108 = 63
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

人數
102 = 67
103 = 48
104 = 52
105 = 54
106 = 66
107 = 41
108 = 40

102-108學年畢業第一年職涯分布－國際經營與貿易學系

29

升學或進修

18%

行銷與銷售類

15%

待業中

15%
物流運輸類

9%

金融財務類

9%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=547)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 94
103 = 87
104 = 78
105 = 71
106 = 81
107 = 69
108 = 67

歷年就業分布
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 71
103 = 80
104 = 114
105 = 114
106 = 117
107 = 124
108 = 119

102-108學年畢業第一年職涯分布－會計學系

30

金融財務類

67%

待業中

11%

升學或進修

6%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=897)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 119
103 = 109
104 = 137
105 = 123
106 = 152
107 = 134
108 = 123
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 30
103 = 36
104 = 38
105 = 50
106 = 56
107 = 48
108 = 49

102-108學年畢業第一年職涯分布－資訊管理學系

31

資訊科技類

36%

升學或進修

27%

待業中

15%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 72
103 = 83
104 = 62
105 = 80
106 = 78
107 = 77
108 = 81
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

人數
102 = 67
103 = 102
104 = 117
105 = 130
106 = 118
107 = 147
108 = 132

102-108學年畢業第一年職涯分布－人文與教育學院

32

教育與訓練類

29%

升學或進修

14%
待業中

12%

行銷與銷售類

10%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=1108)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 98
103 = 140
104 = 165
105 = 182
106 = 161
107 = 182
108 = 180



108
107

106
105

104
103

102

0.0%
10.0%
20.0%
30.0%
40.0%
50.0%
60.0%
70.0%
80.0%
90.0%

100.0%
人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 18
103 = 31
104 = 27
105 = 26
106 = 22
107 = 31
108 = 31

102-108學年畢業第一年職涯分布－特殊教育學系

33

教育與訓練類

71%

待業中

9%

升學或進修

8%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=223)

108
107

106
105

104
103

102

0.0%

20.0%

40.0%

60.0%

80.0%

100.0%

就業 升學/進修 待業中

人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 27
103 = 32
104 = 32
105 = 35
106 = 25
107 = 36
108 = 36
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 25
103 = 42
104 = 58
105 = 51
106 = 47
107 = 58
108 = 43

102-108學年畢業第一年職涯分布－應用外國語文學系

34

行銷與銷售類

16%

升學或進修

14%

教育與訓練類

13%

待業中

12%

製造類

9%

休閒與觀光旅

遊類

8%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=438)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 37
103 = 59
104 = 76
105 = 65
106 = 67
107 = 69
108 = 65
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 24
103 = 29
104 = 32
105 = 53
106 = 49
107 = 58
108 = 58

102-108學年畢業第一年職涯分布－應用華語文學系

35

教育與訓練類

24%

升學或進修

18%

待業中

14%

行銷與銷售類

10%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=447)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 34
103 = 49
104 = 57
105 = 82
106 = 69
107 = 77
108 = 79



102-108學年畢業第一年職涯分布－設計學院

36

建築營造類

43%

待業中

17%

藝文與影音傳

播類

15%

升學或進修

12%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=1050)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 144
103 = 136
104 = 145
105 = 156
106 = 156
107 = 168
108 = 145
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 85
103 = 74
104 = 94
105 = 116
106 = 123
107 = 132
108 = 117



108
107

106
105

104
103

102

0.0%
10.0%
20.0%
30.0%
40.0%
50.0%
60.0%
70.0%
80.0%
90.0%

100.0%人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 15
103 = 20
104 = 24
105 = 23
106 = 25
107 = 25
108 = 33

102-108學年畢業第一年職涯分布－室內設計學系
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建築營造類

68%

待業中

18%

升學或進修

10%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=228)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 27
103 = 33
104 = 35
105 = 35
106 = 30
107 = 33
108 = 35
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 18
103 = 9
104 = 17
105 = 23
106 = 23
107 = 32
108 = 21

102-108學年畢業第一年職涯分布－建築學系

38

建築營造類

54%

待業中

25%

升學或進修

13%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=232)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 41
103 = 35
104 = 37
105 = 27
106 = 28
107 = 36
108 = 28
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 27
103 = 21
104 = 26
105 = 37
106 = 42
107 = 30
108 = 31

102-108學年畢業第一年職涯分布－商業設計學系

39

藝文與影音傳

播類

47%

待業中

18%

行銷與銷售類

10%

升學或進修

7%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=285)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 38
103 = 38
104 = 34
105 = 49
106 = 54
107 = 36
108 = 36
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 25
103 = 24
104 = 27
105 = 31
106 = 23
107 = 33
108 = 26

102-108學年畢業第一年職涯分布－地景建築學系
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建築營造類

61%

升學或進修

21%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=267)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 38
103 = 30
104 = 39
105 = 42
106 = 32
107 = 50
108 = 36
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 20
103 = 23
104 = 39
105 = 23
106 = 34
107 = 39
108 = 35

102-108學年畢業第一年職涯分布－財經法律學系(法學院)

41

待業中

31%

升學或進修

23%

司法、法律與

公共安全類

20%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=467)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 72
103 = 55
104 = 66
105 = 64
106 = 69
107 = 70
108 = 71



102-108學年畢業第一年薪資分布

• 資料來源：畢業生流向調查之畢業第一年資料

• 分析對象：102至108學年畢業之畢業第一年校友

• 整體上，本校畢業生在畢業第一年，月薪主要介於28,000至37,000之間。
其中，月薪介於28,000-31,000者為18%，介於31,000-34,000者為24%，
介於34,000-37,000為17%。

• 以下呈現各學院多數校友之薪資分布：

「理學院」 31,000-34,000元(20%)、28,000-31,000元(18%)

「工學院」 31,000-34,000元(22%)、34,000-37,000元(20%)

「電資學院」40,000-45,000元(21%)、34,000-37,000元(18%)

「商學院」 31,000-34,000元(30%)、 34,000-37,000元(20%)

「人育學院」 28,000-31,000元 (19%) 、31,000-34,000元(18%)

「設計學院」 28,000-31,000元 (32%) 、31,000-34,000元(20%)

「法學院」31,000-34,000元 (20%) 、34,000-37,000元(16%)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=6461)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 688
103 = 744
104 = 870
105 = 1051
106 = 1088
107 = 1052
108 = 968

102-108學年畢業第一年薪資分布－中原大學
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 96
103 = 81
104 = 101
105 = 102
106 = 111
107 = 106
108 = 87

31-34
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28-31
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20-25
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11%

37-40
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布N=684)

102-108學年畢業第一年薪資分布－理學院
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 12
103 = 13
104 = 12
105 = 20
106 = 5
107 = 13
108 = 7

40-45
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28-31
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20-25
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45-50
6%

55-60
5%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=82)

102-108學年畢業第一年薪資分布－化學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=93)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 4
103 = 7
104 = 18
105 = 9
106 = 27
107 = 16
108 = 12

102-108學年畢業第一年薪資分布－生物科技學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 45
103 = 31
104 = 37
105 = 43
106 = 39
107 = 36
108 = 37
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=268)

102-108學年畢業第一年薪資分布－心理學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=70)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 12
103 = 11
104 = 13
105 = 8
106 = 11
107 = 7
108 = 8

102-108學年畢業第一年薪資分布－物理學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=171)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 23
103 = 19
104 = 21
105 = 22
106 = 29
107 = 34
108 = 23

102-108學年畢業第一年薪資分布－應用數學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=936)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 78
103 = 88
104 = 129
105 = 188
106 = 173
107 = 139
108 = 141

102-108學年畢業第一年薪資分布－工學院
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=277)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 26
103 = 19
104 = 34
105 = 48
106 = 64
107 = 48
108 = 38

102-108學年畢業第一年薪資分布－土木工程學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=128)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 13
103 = 29
104 = 13
105 = 25
106 = 19
107 = 17
108 = 12

102-108學年畢業第一年薪資分布－化學工程學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=255)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 8
103 = 11
104 = 44
105 = 67
106 = 41
107 = 36
108 = 48

102-108學年畢業第一年薪資分布－機械工程學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=189)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 25
103 = 22
104 = 24
105 = 32
106 = 31
107 = 25
108 = 30

102-108學年畢業第一年薪資分布－生物醫學工程學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 6
103 = 7
104 = 14
105 = 16
106 = 18
107 = 13
108 = 13
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

整體分布(N=87)

102-108學年畢業第一年薪資分布－環境工程學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=684)

單位：千元
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 92
103 = 89
104 = 60
105 = 110
106 = 95
107 = 120
108 = 118

102-108學年畢業第一年薪資分布－電機資訊學院

56



31-34
23%

40-45
20%

34-37
13%

37-40
13%

28-31
10%

45-50
10%

25-28
4%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=262)

單位：千元
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 34
103 = 35
104 = 17
105 = 52
106 = 37
107 = 48
108 = 39

102-108學年畢業第一年薪資分布－工業與系統工程學系
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整體分布(N=161)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 26
103 = 22
104 = 16
105 = 21
106 = 21
107 = 29
108 = 26

102-108學年畢業第一年薪資分布－資訊工程學系
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整體分布(N=110)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 17
103 = 9
104 = 13
105 = 13
106 = 12
107 = 16
108 = 30

102-108學年畢業第一年薪資分布－電子工程學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=122)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 15
103 = 19
104 = 9
105 = 20
106 = 20
107 = 23
108 = 16

102-108學年畢業第一年薪資分布－電機工程學系

60



20-25
24%

40-45
17%

31-34
14%

34-37
14%

45-50
10%

28-31
7%

37-40
7%
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整體分布(N=29)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
103 = 4
104 = 5
105 = 4
106 = 5
107 = 4
108 = 7

102-108學年畢業第一年薪資分布－電機資訊學院學士班
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=2394)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 254
103 = 287
104 = 330
105 = 382
106 = 434
107 = 369
108 = 338

102-108學年畢業第一年薪資分布－商學院
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=739)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 88
103 = 87
104 = 96
105 = 117
106 = 144
107 = 116
108 = 91

102-108學年畢業第一年薪資分布－企業管理學系

63



31-34
37%

34-37
21%

28-31
17%

37-40
8%

40-45
8%

25-28
6%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=271)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 17
103 = 47
104 = 30
105 = 47
106 = 51
107 = 40
108 = 39

102-108學年畢業第一年薪資分布－財務金融學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=368)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 67
103 = 48
104 = 52
105 = 54
106 = 66
107 = 41
108 = 40

102-108學年畢業第一年薪資分布－國際經營與貿易學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=710)

單位：千元

108

107

106

105

104

103

102

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

40.0%

45.0%

50.0%

55.0%

60.0%

65.0%

70.0%

人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 53
103 = 69
104 = 114
105 = 114
106 = 117
107 = 124
108 = 119

102-108學年畢業第一年薪資分布－會計學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=306)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 29
103 = 36
104 = 38
105 = 50
106 = 56
107 = 48
108 = 49

102-108學年畢業第一年薪資分布－資訊管理學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=813)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 67
103 = 102
104 = 117
105 = 130
106 = 118
107 = 147
108 = 132

102-108學年畢業第一年薪資分布－人文與教育學院
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=186)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 18
103 = 31
104 = 27
105 = 26
106 = 22
107 = 31
108 = 31

102-108學年畢業第一年薪資分布－特殊教育學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=324)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 25
103 = 42
104 = 58
105 = 51
106 = 47
107 = 58
108 = 43

102-108學年畢業第一年薪資分布－應用外國語文學系

70



28-31
24%

31-34
21%

20-25
13%

34-37
12%

25-28
9%

37-40
9%

40-45
8%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=303)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 24
103 = 29
104 = 32
105 = 53
106 = 49
107 = 58
108 = 58

102-108學年畢業第一年薪資分布－應用華語文學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=739)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 83
103 = 74
104 = 94
105 = 116
106 = 123
107 = 132
108 = 117

102-108學年畢業第一年薪資分布－設計學院
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=164)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 14
103 = 20
104 = 24
105 = 23
106 = 25
107 = 25
108 = 33

102-108學年畢業第一年薪資分布－室內設計學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=142)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 17
103 = 9
104 = 17
105 = 23
106 = 23
107 = 32
108 = 21

102-108學年畢業第一年薪資分布－建築學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=214)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 27
103 = 21
104 = 26
105 = 37
106 = 42
107 = 30
108 = 31

102-108學年畢業第一年薪資分布－商業設計學系
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=189)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 25
103 = 24
104 = 27
105 = 31
106 = 23
107 = 33
108 = 26

102-108學年畢業第一年薪資分布－地景建築學系
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整體分布(N=211)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 18
103 = 23
104 = 39
105 = 23
106 = 34
107 = 39
108 = 35

102-108學年畢業第一年薪資分布－財經法律學系(法學院)
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102-108學年畢業第一年海內外工作地點分析

• 資料來源：畢業生流向調查之畢業第一年資料

• 分析對象：102至108學年畢業之畢業第一年校友

• 此部分將分別探討畢業校友國內與國外就業分佈情形。首先在國內就業地
點方面，可以發現歷屆校友在畢業第一年工作地點多位於「北北基」與
「桃竹苗」地區。而在從事的主要工作類別方面：

「北北基」：金融財務類、 建築營造類、資訊科技類、行銷與銷售類。

「桃竹苗」：科學/技術/工程/數學類、 金融財務類、教育與訓練類、

製造類。

• 海外就業方面，可以發現歷屆校友在畢業第一年工作地點多位於「中港澳」
地區，接著依序為「東南亞」、「歐美」、「日韓」與「其它」。而在從
事的主要工作類別方面：

「中港澳」：建築營造類、科學/技術/工程/數學類

「東南亞」：製造類、教育與訓練類、休閒與觀光旅遊類

「歐美」：天然資源/食品與農業類、建築營造類、資訊科技類

「日韓」：教育與訓練類、休閒與觀光旅遊類
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

102-108學年畢業第一年歷年工作地點－國內就業
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

102-108學年畢業第一年工作地點與職業類別－國內就業
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

102-108學年畢業第一年工作地點與薪資－國內就業
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

102-108學年畢業第一年歷年工作地點－海外就業
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

102-108學年畢業第一年工作地點與職業類別－海外就業
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

102-108學年畢業第一年工作地點與薪資－海外就業
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職涯與薪資分布情形
畢業第三年
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102-106學年畢業第三年職涯分布

• 資料來源：畢業生流向調查畢業第三年資料

• 分析對象：102至106學年畢業之畢業第三年校友

• 畢業後三年的職涯發展方面，整體上本校有79%的畢業生在畢業三年後選
擇進入職場就業，僅有10%的學生選擇升學與繼續進修，11%的學生則是
待業狀態。

• 在職涯分布方面，本校畢業生畢業後三年最多從事的職涯是「科學、技術、
工程、數學類」，其次依序是「金融財務類」、「資訊科技類」、「製造
類」、「建築營造類」、「行銷與銷售類」。

• 校友在畢業三年後，各學院校友在職涯發展上也出現明顯的差異。理學院、
工學院與電資學院校友多往「科學、技術、工程、數學類」發展，人育學
院以「教育與訓練類」為主，法學院以「司法、法律與公共安全類」為主，
商學院校友多往「金融財務類」發展，而設計學院校友多數選擇「建築營
造類」的職涯路徑。
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 1333
103 = 1378
104 = 1505
105 = 1479
106 = 1489

102-106學年畢業第三年職涯分布－中原大學
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=9089)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 1790
103 = 1774
104 = 1923
105 = 1804
106 = 1798
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年就業分布

人數
102 = 179
103 = 163
104 = 198
105 = 208
106 = 234

102-106學年畢業第三年職涯分布－理學院
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18%

待業中

13%
製造類

9%

教育與訓練類

8%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=1412)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

歷年職涯分布

人數
102 = 281
103 = 256
104 = 296
105 = 270
106 = 309
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 37
103 = 35
104 = 46
105 = 54
106 = 57

102-106學年畢業第三年職涯分布－化學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=320)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 66
103 = 60
104 = 64
105 = 63
106 = 67
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 19
103 = 21
104 = 40
105 = 44
106 = 47

102-106學年畢業第三年職涯分布－生物科技學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=241)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 32
103 = 30
104 = 57
105 = 54
106 = 68
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 45
103 = 39
104 = 37
105 = 38
106 = 41

102-106學年畢業第三年職涯分布－心理學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=322)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 70
103 = 63
104 = 68
105 = 57
106 = 64
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 35
103 = 22
104 = 30
105 = 32
106 = 35

102-106學年畢業第三年職涯分布－物理學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=264)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 59
103 = 50
104 = 54
105 = 50
106 = 51
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 43
103 = 46
104 = 45
105 = 40
106 = 54

102-106學年畢業第三年職涯分布－應用數學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 54
103 = 53
104 = 53
105 = 46
106 = 59
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 247
103 = 254
104 = 309
105 = 341
106 = 265

102-106學年畢業第三年職涯分布－工學院
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=1911)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 369
103 = 371
104 = 421
105 = 412
106 = 338



106

105

104

103

102

0.0%

20.0%

40.0%

60.0%

80.0%
人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 57
103 = 43
104 = 71
105 = 83
106 = 76

102-106學年畢業第三年職涯分布－土木工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=432)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 88
103 = 66
104 = 91
105 = 99
106 = 88
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 44
103 = 78
104 = 72
105 = 61
106 = 49

102-106學年畢業第三年職涯分布－化學工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=438)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 75

103 = 104
104 = 103
105 = 79
106 = 77
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 80
103 = 76

104 = 104
105 = 106
106 = 74

102-106學年畢業第三年職涯分布－機械工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=566)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 107
103 = 112
104 = 134
105 = 124
106 = 89
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 46
103 = 38
104 = 39
105 = 61
106 = 43

102-106學年畢業第三年職涯分布－生物醫學工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=314)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 71
103 = 58
104 = 57
105 = 73
106 = 55
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 20
103 = 19
104 = 23
105 = 30
106 = 23

102-106學年畢業第三年職涯分布－環境工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=115)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 28
103 = 31
104 = 36
105 = 37
106 = 29
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 226
103 = 273
104 = 267
105 = 263
106 = 300

102-106學年畢業第三年職涯分布－電機資訊學院
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=1714)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 343
103 = 356
104 = 329
105 = 328
106 = 358
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 74
103 = 74
104 = 75
105 = 77
106 = 82

102-106學年畢業第三年職涯分布－工業與系統工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 99
103 = 93
104 = 92
105 = 99
106 = 93
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 29
103 = 53
104 = 40
105 = 47
106 = 55

102-106學年畢業第三年職涯分布－資訊工程學系

102

資訊科技類

64%

待業中

13%

升學或進修

10%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=292)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 57
103 = 66
104 = 45
105 = 60
106 = 64
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 72
103 = 63
104 = 81
105 = 74
106 = 65

102-106學年畢業第三年職涯分布－電子工程學系

103

科學、技術、

工程、數學類

44%

資訊科技類

24%

待業中

13%

升學或進修

10%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=459)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 100
103 = 85
104 = 96
105 = 89
106 = 89
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 51
103 = 67
104 = 57
105 = 54
106 = 82

102-106學年畢業第三年職涯分布－電機工程學系

104

科學、技術、

工程、數學類

56%

待業中

13%

升學或進修

11%

製造類

9%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=405)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 87
103 = 89
104 = 77
105 = 63
106 = 89
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
103 = 16
104 = 14
105 = 11
106 = 16

102-106學年畢業第三年職涯分布－電機資訊學院學士班

105

科學、技術、

工程、數學類

39%

資訊科技類

16%

升學或進修

16%

待業中

15%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=82)

106

105

104

103

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

60.0%

70.0%

80.0%

就業 升學/進修 待業中

人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
103 = 23
104 = 19
105 = 17
106 = 23
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 441
103 = 428
104 = 443
105 = 396
106 = 415

102-106學年畢業第三年職涯分布－商學院

106

金融財務類

35%

資訊科技類

13%行銷與銷售類

12%

企業經營管理

類

8%

待業中

6%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=2377)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 492
103 = 473
104 = 501
105 = 451
106 = 460
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 116
103 = 141
104 = 148
105 = 106
106 = 107

102-106學年畢業第三年職涯分布－企業管理學系

107

行銷與銷售類

20%

金融財務類

16%

企業經營管理

類

15%待業中

7%

資訊科技類

6%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=703)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 143
103 = 153
104 = 172
105 = 117
106 = 118
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 35
103 = 60
104 = 56
105 = 51
106 = 62

102-106學年畢業第三年職涯分布－財務金融學系

108

金融財務類

55%

待業中

9%

升學或進修

8%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=319)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 40
103 = 73
104 = 66
105 = 67
106 = 73
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 66
103 = 66
104 = 61
105 = 59
106 = 58

102-106學年畢業第三年職涯分布－國際經營與貿易學系

109

行銷與銷售類

25%

金融財務類

14%

製造類

10%
企業經營管理

類

9%

物流運輸類

9%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布 (N=341)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 71
103 = 71
104 = 67
105 = 64
106 = 68
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 140
103 = 110
104 = 119
105 = 118
106 = 110

102-106學年畢業第三年職涯分布－會計學系

110

金融財務類

76%

企業經營管

理類

6%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=645)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 146
103 = 112
104 = 132
105 = 137
106 = 118
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 84
103 = 51
104 = 59
105 = 62
106 = 75

102-106學年畢業第三年職涯分布－資訊管理學系

111

資訊科技類

64%
製造類

7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=366)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 92
103 = 64
104 = 64
105 = 66
106 = 80
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 83

103 = 114
104 = 132
105 = 123
106 = 117

102-106學年畢業第三年職涯分布－人文與教育學院

112

教育與訓練類

30%

行銷與銷售類

10%

升學或進修

10%
待業中

7%

製造類

7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=684)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 97

103 = 128
104 = 164
105 = 154
106 = 141



106

105

104

103

102

0.0%

50.0%

100.0%人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 24
103 = 28
104 = 30
105 = 30
106 = 20

102-106學年畢業第三年職涯分布－特殊教育學系

113

教育與訓練類

82%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=138)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 24
103 = 29
104 = 32
105 = 31
106 = 22



106

105

104

103

102

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 31
103 = 43
104 = 52
105 = 46
106 = 50

102-106學年畢業第三年職涯分布－應用外國語文學系

114

行銷與銷售類

16%

製造類

15%

休閒與觀光旅

遊類

9%

教育與訓練類

8%
資訊科技類

8%

待業中

8%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=260)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 37
103 = 50
104 = 62
105 = 54
106 = 57
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 28
103 = 43
104 = 50
105 = 47
106 = 47

102-106學年畢業第三年職涯分布－應用華語文學系

115

教育與訓練類

25%

升學或進修

16%

行銷與銷售類

9%

待業中

8%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=286)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 36
103 = 49
104 = 70
105 = 69
106 = 62
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 109
103 = 109
104 = 107
105 = 110
106 = 116

102-106學年畢業第三年職涯分布－設計學院

116

建築營造類

49%

藝文與影音傳

播類

16%

升學或進修

12%

待業中

8%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=689)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 141
103 = 138
104 = 147
105 = 131
106 = 132
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 25
103 = 27
104 = 28
105 = 30
106 = 24

102-106學年畢業第三年職涯分布－室內設計學系

117

建築營造類

86%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=149)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 30
103 = 30
104 = 31
105 = 31
106 = 27
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 24
103 = 24
104 = 25
105 = 20
106 = 25

102-106學年畢業第三年職涯分布－建築學系

118

建築營造類

73%

升學或進修

13%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=144)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 30
103 = 29
104 = 33
105 = 25
106 = 27
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 29
103 = 28
104 = 31
105 = 30
106 = 31

102-106學年畢業第三年職涯分布－商業設計學系

119

藝文與影音傳

播類

47%

待業中

15%

行銷與銷售類

13%

升學或進修

11%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=199)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 40
103 = 42
104 = 46
105 = 33
106 = 38
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 31
103 = 30
104 = 23
105 = 28
106 = 25

102-106學年畢業第三年職涯分布－地景建築學系
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建築營造類

57%升學或進修

20%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=184)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 41
103 = 37
104 = 37
105 = 40
106 = 29
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年就業分布

人數
102 = 48
103 = 37
104 = 49
105 = 38
106 = 42

102-106學年畢業第三年職涯分布－財經法律學系(法學院)
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司法、法律與

公共安全類

33%

升學或進修

17%
待業中

13%

政府與公共事

務類

8%

金融財務類

7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=302)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

歷年職涯分布

人數
102 = 67
103 = 52
104 = 65
105 = 58
106 = 60



102-106學年畢業第三年薪資分布

• 資料來源：畢業生流向調查畢業第三年資料

• 分析對象：102至106學年畢業之畢業第三年校友

• 整體上，本校畢業生在畢業第三年月薪主要介於31,000至46,000之間。其
中，月薪介於40,000-43,000人數佔15%，介於34,000-37,000人數佔15%，
介於37,000-40,000人數佔12%，31,000-34,000人數佔12%，43,000-
46,000人數佔11% 。

• 以下呈現各學院多數校友之薪資分布：

「理學院」 34,000-37,000元(14%)、 40,000-43,000元(14%)

「工學院」 40,000-43,000元(20%)、43,000-46,000元(14%)

「電資學院」40,000-43,000元(15%)、 43,000-46,000元(14%)

「商學院」 34,000-37,000元(21%)、 37,000-40,000元(17%)

「人育學院」 31,000-34,000元 (16%)、34,000-37,000元(15%)

「設計學院」 31,000-34,000元 (28%) 、34,000-37,000元(23%)

「法學院」31,000-34,000元 (18%)、34,000-37,000元(14%)
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資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 1333
103 = 1378
104 = 1505
105 = 1479
106 = 2589

40-43
15%

34-37
15%

37-40
12%

31-34
12%

43-46
11%

28-31
6%

49-52
6%

46-49
6%

資料來源：102-108學年畢業生流向調查畢業第一年

整體分布(N=7184)

單位：千元

102-106學年畢業第三年薪資分布－中原大學
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 179
103 = 163
104 = 198
105 = 208
106 = 234

34-37
14%

40-43
14%

31-34
12%

37-40
11%

43-46
10%

49-52
7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=982)

單位：千元

102-106學年畢業第三年薪資分布－理學院
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 37
103 = 35
104 = 46
105 = 54
106 = 57

43-46
18%

40-43
17%

49-52
10%

37-40
9%

34-37
8%

52-55
7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=229)

單位：千元

102-106學年畢業第三年薪資分布－化學系

125



34-37
20%

31-34
16%

40-43
16%

37-40
13%

28-31
11%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=171)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 19
103 = 21
104 = 40
105 = 44
106 = 47

102-106學年畢業第三年薪資分布－生物科技學系
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34-37
21%

31-34
20%

37-40
13%

28-31
11%

40-43
11%

25-28
10%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=200)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 45
103 = 39
104 = 37
105 = 38
106 = 41

102-106學年畢業第三年薪資分布－心理學系
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43-46
16%

40-43
12%

49-52
11%

52-55
9%

46-49
8%

37-40
7%

34-37
6%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=154)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 35
103 = 22
104 = 30
105 = 32
106 = 35

102-106學年畢業第三年薪資分布－物理學系
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31-34
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13%
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11%

43-46
10%

49-52
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20-25
7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=228)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 43
103 = 46
104 = 45
105 = 40
106 = 54

102-106學年畢業第三年薪資分布－應用數學系
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11%

37-40
11%

46-49
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31-34
8%

49-52
7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=1416)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 247
103 = 254
104 = 309
105 = 341
106 = 265

102-106學年畢業第三年薪資分布－工學院
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10%
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=330)

單位：千元

106

105

104

103

102

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 57
103 = 43
104 = 71
105 = 83
106 = 76

102-106學年畢業第三年薪資分布－土木工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=304)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 44
103 = 78
104 = 72
105 = 61
106 = 49

102-106學年畢業第三年薪資分布－化學工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=440)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 80
103 = 76

104 = 104
105 = 106
106 = 74

102-106學年畢業第三年薪資分布－機械工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=227)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 46
103 = 38
104 = 39
105 = 61
106 = 43

102-106學年畢業第三年薪資分布－生物醫學工程學系
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28-31
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=115)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 20
103 = 19
104 = 23
105 = 30
106 = 23

102-106學年畢業第三年薪資分布－環境工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=1329)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 226
103 = 273
104 = 267
105 = 263
106 = 300

102-106學年畢業第三年薪資分布－電機資訊學院
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46-49
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49-52
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52-55
6%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=382)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 74
103 = 74
104 = 75
105 = 77
106 = 82

102-106學年畢業第三年薪資分布－工業與系統工程學系
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55-60
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37-40
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60-65
6%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=224)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 29
103 = 53
104 = 40
105 = 47
106 = 55

102-106學年畢業第三年薪資分布－資訊工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=355)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 72
103 = 63
104 = 81
105 = 74
106 = 65

102-106學年畢業第三年薪資分布－電子工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=311)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 51
103 = 67
104 = 57
105 = 54
106 = 82

102-106學年畢業第三年薪資分布－電機工程學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=57)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
103 = 16
104 = 14
105 = 11
106 = 16

102-106學年畢業第三年薪資分布－電機資訊學院學士班
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43-46
10%

28-31
7%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=2123)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 441
103 = 428
104 = 443
105 = 396
106 = 415

102-106學年畢業第三年薪資分布－商學院
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=618)

單位：千元
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 116
103 = 141
104 = 148
105 = 106
106 = 107

102-106學年畢業第三年薪資分布－企業管理學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=264)

106

105

104

103

102

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

40.0%

45.0%

人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 35
103 = 60
104 = 56
105 = 51
106 = 62

102-106學年畢業第三年薪資分布－財務金融學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=310)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 66
103 = 66
104 = 61
105 = 59
106 = 58

102-106學年畢業第三年薪資分布－國際經營與貿易學系
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整體分布(N=597)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 140
103 = 110
104 = 119
105 = 118
106 = 110

102-106學年畢業第三年薪資分布－會計學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=331)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 84
103 = 51
104 = 59
105 = 62
106 = 75

102-106學年畢業第三年薪資分布－資訊管理學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=569)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 83

103 = 114
104 = 132
105 = 123
106 = 117

102-106學年畢業第三年薪資分布－人文與教育學院
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=132)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 24
103 = 28
104 = 30
105 = 30
106 = 20

102-106學年畢業第三年薪資分布－特殊教育學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=222)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 31
103 = 43
104 = 52
105 = 46
106 = 50

102-106學年畢業第三年薪資分布－應用外國語文學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=215)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 28
103 = 43
104 = 50
105 = 47
106 = 47

102-106學年畢業第三年薪資分布－應用華語文學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=551)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 109
103 = 109
104 = 107
105 = 110
106 = 116

102-106學年畢業第三年薪資分布－設計學院
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=134)

單位：千元

106

105

104

103

102

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

40.0%

45.0%

50.0%

人
數
(%)

學
年
度

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 25
103 = 27
104 = 28
105 = 30
106 = 24

102-106學年畢業第三年薪資分布－室內設計學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=118)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 24
103 = 24
104 = 25
105 = 20
106 = 25

102-106學年畢業第三年薪資分布－建築學系
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整體分布(N=149)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 29
103 = 28
104 = 31
105 = 30
106 = 31

102-106學年畢業第三年薪資分布－商業設計學系
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=137)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 31
103 = 30
104 = 23
105 = 28
106 = 25

102-106學年畢業第三年薪資分布－地景建築學系

156



31-34
18%

34-37
14%

28-31
13%40-43

12%

43-46
10%

37-40
9%

資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

整體分布(N=214)
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

單位：千元

歷年分布

人數
102 = 48
103 = 37
104 = 49
105 = 38
106 = 42

102-106學年畢業第三年薪資分布－財經法律學系(法學院)
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102-106學年畢業第三年海內外工作地點分析
• 資料來源：畢業生流向調查之畢業第三年資料

• 分析對象：102至106學年畢業之畢業第三年校友

• 此部分將分別探討畢業校友國內與國外就業分佈情形。首先在國內就業地
點方面，可以發現歷屆校友在畢業第三年工作地點多位於「北北基」與
「桃竹苗」地區。而在從事的主要工作類別方面：

「北北基」:金融財務類、資訊科技類、科學/技術/工程/數學類、

建築營造類

「桃竹苗」:科學/技術/工程/數學類、製造類、資訊科技類、金融財務類

• 海外就業方面，可以發現歷屆校友在畢業第三年工作地點多位於「中港澳」
地區，接著依序為「東南亞」、「歐美」、「日韓」與「其它」。而在從
事的主要工作類別方面：

「中港澳」：科學/技術/工程/數學類、製造類

「東南亞」：製造類

「歐美」：科學/技術/工程/數學類、金融財務類

「日韓」：科學/技術/工程/數學類、行銷與銷售類
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

102-106學年畢業第三年歷年工作地點－國內就業
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

102-106學年畢業第三年工作地點與職業類別－國內就業
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

102-106學年畢業第三年工作地點與薪資－國內就業
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

102-106學年畢業第三年歷年工作地點－海外就業
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

102-106學年畢業第三年工作地點與職業類別－海外就業
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資料來源：102-106學年畢業生流向調查畢業第三年

102-106學年畢業第三年工作地點與薪資－海外就業
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職涯與薪資分布情形
畢業第五年
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102-104學年畢業第五年職涯分布
• 資料來源：畢業生流向調查畢業第五年資料

• 分析對象：102至104學年畢業之畢業第五年校友

• 畢業第五年調查在職業類別題目的選項是以產業別與工作部門做分類。因此，
將以產業別與工作部門做呈現。在產業別方面，畢業後五年校友有23%在
「製造業」，17%在「專業、科學及技術服務業」，11%在「金融及保險
業」，9%在「營建工程業」，6%在「其它服務業」。在工作部門方面，畢
業後五年校友有15%在「研發部門」，12%在「工程部門」，8%在「業務部
門」，8%在「財務/會計部門」，7%在「生產/製造部門」

• 以下呈現各學院畢業第五年校友主要產業別與工作部門：

「理學院」專業、科學及技術服務業、製造業 /研發部門、其它部門

「工學院」製造業、營建工程業 /工程部門、研發部門

「電資學院」專業、科學及技術服務業、製造業 /研發部門、工程部門

「商學院」金融及保險業、製造業 /財務會計部門、業務部門

「人育學院」教育業、其它服務業 / 教育訓練部門、業務部門

「設計學院」營建工程業、藝術娛樂與休閒服務業/設計部門、企劃行銷部門

「法學院」專業、科學及技術服務業、公共行政、國防與社會安全業/法務部門
166



研發部門

15%

工程部門

12%

業務部門

8%

財務/會計

部門

8%生產/製造

部門

7%

工作部門
(N=5168)

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年
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資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

人數
102 = 1587
103 = 1547
104 = 1581
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102-104學年畢業第五年職涯分布－中原大學
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資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年
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102-104學年畢業第五年職涯分布－理學院
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歷年分布

102-104學年畢業第五年職涯分布－化學系
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專業、科學與

技術服務業

39%

製造業

35%

升學或進修

7%

工作產業
(N=189)
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行政部門

19%

研發/開發

部門

15%

品保部門

12%
業務部門

7%

其它部門

7%

升學或進修

7%

工作部門
(N=110)
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102-104學年畢業第五年職涯分布－生物科技學系
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專業、科學與

技術服務業

20%

醫療保健及社

工服務業

19%

公共行

政、國防

及社會安

全業

10%
製造業

9%

教育業

8%

升學或進修

7%

工作產業
(N=110)
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其它部門

17%

待業中

13%

教育訓練

部門

13%

升學或進修

12%

行政部門

9%

人力資源

部門

8%

工作部門
(N=191)
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人數
102 = 52
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人
數
(%)

學
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度

歷年分布

102-104學年畢業第五年職涯分布－心理學系

171

醫療保健

及社工服

務業

17%

待業中

13%

教育業

12%

升學或進修

12%

其它服務業

10%

專業、科學與

技術服務業

10%

工作產業
(N=191)
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研發部門

29%

工程部門

14%

其它部門

11%

升學或進修

10%

業務部門

9%

工作部門
(N=150)
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102-104學年畢業第五年職涯分布－物理學系
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專業、科

學與技術

服務業

31%

製造業

30%

升學或進修

10%

待業中

7%

工作產業
(N=150)
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資訊部門

16%

研發部門

14%

教育訓練

部門

13%

其它部門

10%

工程部門

7%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－應用數學系
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專業、科

學與技術

服務業

20%

其它服務業

14%

製造業

13%
教育業

13%

金融保險業

9%
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工作產業
(N=148)
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工程部門

40%

研發部門

18%

生產/製造

部門

10%
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(N=1058)

104

103

102

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

工
程
部
門

研
發
部
門

生
產

/製
造
部
門

業
務
部
門

其
它
部
門

設
計
部
門

品
保
部
門

行
政
部
門

教
育
訓
練
部
門

企
劃

/行
銷
部
門

營
業

(運
)部

門

客
服
部
門

資
訊
部
門

人
力
資
源
部
門

採
購
部
門

稽
核
部
門

財
務

/會
計
部
門

法
務
部
門

公
關
部
門

市
場
調
查
部
門

物
流
部
門

統
計
部
門

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

學
年
度

人數
102 = 368
103 = 294
104 = 323

歷年分布

102-104學年畢業第五年職涯分布－工學院
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製造業

39%

營建工程業

20%

專業、科

學與技術

服務業

15%
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工作產業
(N=1058)
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工程部門

75%

設計部門

5%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－土木工程學系
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營建工程業

72%

公共行政、國防

及社會安全業

6%
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研發部門

29%

生產/製造

部門

26%

工程部門

15%

品保部門

9%
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工作部門
(N=249)
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102-104學年畢業第五年職涯分布－化學工程學系
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製造業

76%
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工程部門

39%

研發部門

25%

生產/製造

部門

12%
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工作部門
(N=293)
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102-104學年畢業第五年職涯分布－機械工程學系
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製造業

62%

專業、科

學與技術

服務業

14%
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工程部門

24%

研發部門

20%

業務部門

13%

升學或進修

8%

其它部門

7%
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工作部門
(N=172)
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102-104學年畢業第五年職涯分布－生物醫學工程學系

178

專業、科學與

技術服務業

41%

醫療保健

及社工服

務業

23%

升學或進修

8%

製造業

8%
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工作產業
(N=172)
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工程部門

39%

其它部門

15%
行政部門

8%

業務部門

6%

升學或進修

6%

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

工作部門
(N=80)

104

103

102

0.0%

10.0%

20.0%

30.0%

40.0%

50.0%

工
程
部
門

其
它
部
門

行
政
部
門

業
務
部
門

研
發
部
門

教
育
訓
練
部
門

稽
核
部
門

品
保
部
門

設
計
部
門

生
產

/製
造
部
門

企
劃

/行
銷
部
門

營
業

(運
)部

門

財
務

/會
計
部
門

客
服
部
門

公
關
部
門

資
訊
部
門

人
力
資
源
部
門

採
購
部
門

法
務
部
門

市
場
調
查
部
門

物
流
部
門

統
計
部
門

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

人
數
(%)

學
年
度

人數
102 = 26
103 = 22
104 = 27

歷年分布

102-104學年畢業第五年職涯分布－環境工程學系
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102-104學年畢業第五年職涯分布－電機資訊學院
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102-104學年畢業第五年職涯分布－工業與系統工程學系
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102-104學年畢業第五年職涯分布－電機工程學系
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102-104學年畢業第五年職涯分布－國際經營與貿易學系
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財務/會計部門
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102-104學年畢業第五年職涯分布－會計學系
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金融保險業

61%

製造業

7%

批發零售業

5%
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13%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－資訊管理學系
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製造業

25%

專業、科

學與技術

服務業

24%

出版影音

與傳播資

通業

19%

金融保險業

10%
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教育訓練

部門

26%

業務部門

18%

行政部門

11%

其它部門

6%

升學或進修

6%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－人文與教育學院
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教育業

32%

其它服務業

12%
製造業

11%批發零售業

6%

升學或進修

6%
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教育訓練

部門

78%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－特殊教育學系
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教育業

82%
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業務部門

30%

行政部門
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客服部門

6%
教育訓練
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102-104學年畢業第五年職涯分布－應用外國語文學系
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其它服務

業

14%
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教育訓練
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16%

行政部門

16%

業務部門

15%待業中

9%

企劃/行銷
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7%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－應用華語文學系
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教育業

24%

其它服務業

14%

金融保險業
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升學或進修
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藝術娛樂與休閒

服務業
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設計部門

58%

企劃/行銷

部門

8%

升學或進修

7%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－設計學院
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休閒服務業
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與傳播資

通業
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其它服務業
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設計部門

58%

企劃/行銷

部門

8%

升學或進修

7%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－室內設計學系
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設計部門

65%
工程部門

9%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－建築學系
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營建工程業

68%

升學或進修

7%
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設計部門

36%

企劃/行銷部門

22%

待業中

10%

升學或進修

7%
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102-104學年畢業第五年職涯分布－商業設計學系
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藝術娛樂與休閒

服務業

30%

出版影音與傳播

資通業

27%

待業中

10%
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人
數
(%)

學
年
度
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102 = 29
103 = 28
104 = 21

歷年分布

102-104學年畢業第五年職涯分布－地景建築學系
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歷年分布

102-104學年畢業第五年職涯分布－財金法律學系(法學院)
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102-104學年畢業第五年薪資分布

• 資料來源：畢業生流向調查畢業第五年資料

• 分析對象：102至106學年畢業之畢業第五年校友

• 整體上，本校畢業生在畢業第五年月薪主要介於34,000至52,000之間。其
中，月薪介於40,000-43,000人數佔13%，介於43,000-46,000人數佔12%，
介於34,000-37,000人數佔10%，37,000-40,000人數佔9%，46,000-
49,000人數佔8% ，49,000-52,000人數佔8% 。

• 以下呈現各學院多數校友之薪資分布：

「理學院」 40,000-43,000元(12%)、 49,000-52,000元(10%)

「工學院」 40,000-43,000元(15%)、43,000-46,000元(15%)

「電資學院」43,000-46,000元(10%)、 52,000-55,000元(10%)

「商學院」 40,000-43,000元(16%)、 34,000-37,000元(14%)

「人育學院」 34,000-37,000元 (13%)、37,000-40,000元(13%)

「設計學院」 34,000-37,000元 (18%) 、37,000-40,000元(16%)

「法學院」40,000-43,000元 (12%)、43,000-46,000元(12%)
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單位：千元

整體分布(N=4715)
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人數
102 = 1587
103 = 1547
104 = 1581

102-104學年畢業第五年薪資分布－中原大學
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單位：千元

整體分布(N=669)
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人數
102 = 206
103 = 215
104 = 248

102-104學年畢業第五年薪資分布－理學院
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人數
102 = 43
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102-104學年畢業第五年薪資分布－化學系

205



34-37
21%

37-40
20%

40-43
15%

31-34
13%

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

單位：千元

整體分布(N=95)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－生物科技學系
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整體分布(N=143)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－心理學系
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人數
102 = 44
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102-104學年畢業第五年薪資分布－物理學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－應用數學系
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單位：千元

整體分布(N=985)
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102 = 368
103 = 294
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102-104學年畢業第五年薪資分布－工學院
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單位：千元

整體分布(N=255)

104

103

102

0.0%

5.0%

10.0%

15.0%

20.0%

25.0%

30.0%

35.0%

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

人
數
(%)

單位：千元

學
年
度

歷年分布

人數
102 = 104
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102-104學年畢業第五年薪資分布－土木工程學系
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單位：千元

整體分布(N=236)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－化學工程學系
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整體分布(N=270)
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102 = 113
103 = 74
104 = 83

102-104學年畢業第五年薪資分布－機械工程學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－生物醫學工程學系
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人數
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103 = 22
104 = 27

102-104學年畢業第五年薪資分布－環境工程學系
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人數
102 = 299
103 = 333
104 = 292

102-104學年畢業第五年薪資分布－電機資訊學院
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102-104學年畢業第五年薪資分布－工業與系統工程學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－資訊工程學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－電子工程學系

219



52-55
13%

55-60
13%

43-46
11%

46-49
11%

49-52
9%

40-43
6%

80-85
6%

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

單位：千元

整體分布(N=209)

104

103

102

0.0%

2.0%

4.0%

6.0%

8.0%

10.0%

12.0%

14.0%

16.0%

18.0%

20.0%

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

人
數
(%)

單位：千元

學
年
度

歷年分布

人數
102 = 68
103 = 68
104 = 73

102-104學年畢業第五年薪資分布－電機工程學系

220



60-65
20%

55-60
14%

65-70
14%

37-40
6%

40-43
6%

43-46
6%

52-55
6%

70-75
6%

80-85
6%

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

單位：千元
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102-104學年畢業第五年薪資分布－電機資訊學院學士班
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102-104學年畢業第五年薪資分布－商學院
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102-104學年畢業第五年薪資分布－企業管理學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－財務金融學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－國際經營與貿易學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－會計學系
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資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

單位：千元

整體分布(N=215)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－資訊管理學系
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整體分布(N=321)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－人文與教育學院
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整體分布(N=80)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－特殊教育學系
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整體分布(N=127)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－應用外國語文學系
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整體分布(N=114)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－應用華語文學系
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整體分布(N=330)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－設計學院
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資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

整體分布(N=85)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－室內設計學系

233



37-40
19%

40-43
18%

43-46
14%

31-34
11%

34-37
11%

46-49
8%

資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年

整體分布(N=79)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－建築學系
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整體分布(N=88)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－商業設計學系
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102-104學年畢業第五年薪資分布－地景建築學系
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整體分布(N=158)
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102-104學年畢業第五年薪資分布－財經法律學系(法學院)
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102-104學年畢業第五年海內外工作地點分析

• 資料來源：畢業生流向調查之畢業第五年資料

• 分析對象：102至104學年畢業之畢業第五年校友

• 此部分將分別探討畢業校友國內與國外就業分佈情形。首先在國內就業地
點方面，可以發現歷屆校友在畢業第五年工作地點多位於「北北基」與
「桃竹苗」地區。而在從事的主要工作類別方面：

「北北基」:金融保險業、製造業、專業、科學與技術服務業、營建工程業

「桃竹苗」:專業、科學與技術服務業、製造業、金融保險業、營建工程業

• 海外就業方面，可以發現歷屆校友在畢業第五年工作地點多位於「中港澳」
與「歐美」地區，接著依序為「東南亞」、「日韓」與「其它」。而在從
事的主要工作類別方面：

「中港澳」：製造業

「東南亞」：製造業、其它服務業

「歐美」：專業、科學與技術服務業、製造業

「日韓」：專業、科學與技術服務業、製造業
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102-104學年畢業第五年歷年工作地點－國內就業
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102-104學年畢業第五年工作地點與職業類別－國內就業
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102-104學年畢業第五年歷年工作地點－海外就業
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102-104學年畢業第五年工作地點與職業類別－海外就業
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102-104學年畢業第五年工作地點與薪資－海外就業
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雇主滿意度調查
歷年全畢業校友之產業與行業分布與雇主評價
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中原大學校友就業之總體分布(一)

• 畢業後一、三、五年之校友流向調查以各年度為單位，調查近五到六年本
校校友就業之職涯類別以及工作產業。然而，若要更全面且不限年度的了
解本校校友所在之產業；甚至是行業，雇主滿意度調查這時就可提供更詳
細的資料。

• 在資料整理與分析方面，本文使用106-110年雇主滿意度資料，並取出校
友就職最多之六大產業中，有聘僱校友共計3783間企業(N=3783) ，以長
條圖與圓餅圖等方式描述校友就業之分布情形。

• 因應110年起「雇主滿意度調查」調查執行方法調整的關係，本文這次計
量單位改以「聘僱校友的企業家數」為主。透過歷年聘僱本校校友之企業
家數，來計算各產業與各學院之交叉分布情形。
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中原大學校友就業之總體分布(二)

• 根據雇主滿意度問卷調查，中原校友就業主要分布在以下產業：

資訊/科技業(26%)

傳產/製造業(21%)

營建/不動產業(14%)

教育/政府/團體(12%)

工商服務業(9%)

醫療/農牧/環境(7%)

而本文也主要以上述六項產業進行描述性分析。
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各學院校友就業之產業分布(一)

在各學院校友的主要產業分布方面，情形如下：

人育學院：教育/政府/團體

法學院：工商服務業、教育/政府/團體

設計學院：營建/不動產業

商學院：資訊/科技業、傳產/製造／能源業及工商服務業

工學院：傳產/製造／能源業、資訊/科技業、營建/不動產業、醫療/農牧/

環境

理學院：教育/政府/團體、資訊/科技業、傳產/製造／能源業、醫療/農牧/

環境

電資學院：資訊/科技業及傳產/製造／能源業

接著，本文在各產業的分布圖中將呈現各詳細的行業別。
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各學院校友行業分布(一)

• 從各產業至各行業的分析方面，首先是資訊科技產業中。圖中可發現半導
體業以各學院院際比較的話，電資學院從事半導體業的人數最多，其次依
序為工學院、理學院、商學院。此外，電子相關業、光電通信業也是本校
校友主要就業的行業。

• 在傳產/製造/能源業中，則可以發現工學院、電資學院、理學院及商學院
校友散布在各傳產與製造業中。其中，工學院校友在金屬製造業、機械相
關行業以及化學化工業人數最多，電資學院校友則是在電機電工行業就業
人數高於工學院，商學院則以在金屬製造業的人數最多，理學院校友則是
以在化學化工業的就業人數最多。

• 在營建/不動產產業方面，校友主要來自於工學院與設計學院。工學院之校
友多數從事之主要行業為工程營造業與工程顧問業。而設計學院校友則分
布在工程營造業、建築規劃與設計業、室內設計業以及景觀設計。
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各學院校友行業分布(二)

• 在教育/政府/團體方面，各學院均有許多校友分布在學校、政府機關、補
教機構三個行業內。理學院與人育學院之校友在學校與補教機構較多，而
工學院、電資學院則是多分布在政府機關，法學院校友則多數於政府機關
內任職。

• 在工商服務產業方面，商學院校友多從事投資金融業、保險業以及會計相
關行業。法學院校友則多從事法律相關業及投資金融業，電資學院、理學
院及工學院的校友則從事顧問與諮詢相關行業，設計學院校有則是以專業
設計相關與廣告行銷業為主。

• 醫療、農牧、環境產業方面，則以工學院、理學院、電資學院及商學院的
校友為多數。工學院與理學院方面，校友主要分布在醫療器材製造業、醫
藥生化及醫療護理等行業。電資學院校友則大多在醫療器材製造業，商學
院校友則多在醫療護理業與醫療器材製造業。
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雇主對校友工作表現滿意度

• 在滿意度的題項中，主要詢問雇主對於中原大學畢業生在工作上的滿意程
度。從長條圖的結果可以發現，歷年調查以來，雇主普遍對於本校之院系
訓練出去的學生表示滿意及非常滿意，一部分的雇主表示普通，只有非常
少數的雇主表示不滿意與非常不滿意。
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證照、工作滿意度與薪資之分析
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證照、工作滿意度與薪資之分析

• 資料來源：

(1). 103-106學年畢業生流向調查之畢業第一年資料

• 分析變數：證照以及專業與工作相符度、工作滿意度、 學用相符度、薪資

• 本次研究重點在於探討工作專業性對於職涯成就感之影響，並以證照的相

關變數作為工作專業性的指標，分析校友在就業成就感上是否具有差異。

具體做法方面，資料來源均來自畢業生流向調查畢業第一年，證照相關變

數為調查資料中，詢問「目前工作是否需具備專業證照」之題目，1代表需

要，0代表不需要。

• 職涯成就感變數如下，專業與工作相符度方面，則是在畢業生調查資料中

詢問「 目前具備專業能力與工作需求相符程度」之題目，工作滿意度方面，

則是「目前對工作的滿意度」之題目， 學用相符度方面，則是在調查資料

中，詢問「原就讀學系之專業訓練課程與目前工作相符程度」之題目。以

上變數皆為1-5的分數，5代表最符合/滿意，1代表最不符合/不滿意。而

「薪資」則為1-13的分數。分數越高，代表薪資表現越高
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證照、工作滿意度與薪資之分析

• 在分析方面，將透過差異性檢定，分析工作需證照與不需證照在職涯成就感
表現之差異。而在圖表呈現方面，將每項職涯成就分析中，回答「需要」(證
照)者與「不需要」者的平均數相減後，得到實質的差異分數；正數代表從事
有證照需求工作的校友在職涯成就感上高於從事無證照需求工作的校友，負
數則相反。最後，依據各學院進行分類，並以長條圖、正負區間以及標記顯
著性差異的方式，呈現各學院在證照與職涯成就之間的表現。

• 從結果來看，「人育學院」與「商學院」在有無證照與職涯成就感之間呈現
明顯的差異；與做不需要證照工作的校友相比，從事有證照需求工作的校友
確實可能有較高的職涯成就感。而在其它學院方面，「理學院」、「電資學
院」與「設計學院」則是在工作滿意度方面有明顯差異；從事有證照需求工
作者，滿意度表現較好，「工學院」則是在專業與工作相符度與學用相符度
方面，從事有證照需求工作者表現較好，「法學院」則在所有職涯成就感方
面，工作有無證照需求者之間無明顯影響。然而， 「電資學院」在專業與工
作相符度方面呈現出從事無證照需求工作的校友，在職涯成就感上明顯高於
從事具證照需求的校友。這種情形可能可能代表對於電資學院校友來說，學
系提供之課程訓練即可鏈結專業與工作之關係，不太需要其它強化專業與工
作之間的管道或證明來確保未來就業穩定。
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證照、工作滿意度與薪資之分析

264

-0.5

-0.4

-0.3

-0.2

-0.1

0

0.1

0.2

0.3

0.4

0.5

專業與工作相符度 工作滿意度 學用相符度 薪資

理學院

-0.5

-0.4

-0.3

-0.2

-0.1

0

0.1

0.2

0.3

0.4

0.5

專業與工作相符度 工作滿意度 學用相符度 薪資

工學院

(P<.05)

(P<.05)

(P<.05)

(P<.05)



-0.5

-0.4

-0.3

-0.2

-0.1

0

0.1

0.2

0.3

0.4

0.5

專業與工作相符度 工作滿意度 學用相符度 薪資

設計

學院

(P<.05)

證照、工作滿意度與薪資之分析
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專業實習與就業滿意度之分析
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專業實習與就業滿意度之分析

• 資料來源：

(1). 106-108學年畢業生流向調查之畢業第一年資料

(2). 103-105學年入學學生之在校專業實習紀錄

• 本次研究重點在於探討學用經驗對於職涯成就感之影響，並以專業實習作
為指標，分析專業實習對於校友在職涯成就感上是否具有差異。具體做法
方面，資料來源均來自學生的專業實習紀錄與畢業生流向調查畢業第一年，
為配合畢業流向調查資料，實習資料選取103-105學年入學之大學部學生；
共1527筆實習紀錄，並將實習資料與畢業生流向資料串聯，得到可分析之
數據。在編碼方面，將有實習者編碼為1，0則代表無實習者。

• 職涯成就感變數如下，專業與工作相符度方面，則是在畢業生調查資料中
詢問「 目前具備專業能力與工作需求相符程度」之題目，工作滿意度方面，
則是「目前對工作的滿意度」之題目， 學用相符度方面，則是在調查資料
中，詢問「原就讀學系之專業訓練課程與目前工作相符程度」之題目。以
上變數皆為1-5的分數，5代表最符合/滿意，1代表最不符合/不滿意。而
「薪資」則為1-13的分數。分數越高，代表薪資表現越高。
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專業實習與就業滿意度之分析

• 在分析方面，將透過差異性檢定，分析在學期間有無專業實習經驗在職涯
成就感表現之差異。而在圖表呈現方面，將每項職涯成就分析中，回答
「有實習經驗」者與「無實習經驗」者的平均數相減後，得到實質的差異
分數；正數代表有實習經驗的校友在職涯成就感上高於無實習經驗的校友，
負數則相反。最後，依據各學院進行分類，並以長條圖、正負區間以及標
記顯著性差異的方式，呈現各學院在證照與職涯成就之間的表現。

• 從結果來看，「理學院」與「設計學院」在所有職涯成就感方面，有無實
習經驗對於職涯成就感來說無明顯影響。在「人育學院」與「商學院」方
面，有實習經驗的校友，在專業與工作相符度、工作滿意度與學用相符度
方面皆高於無實習經驗者，「人育學院」 中，薪資方面也是有實習經驗者
表現較佳。「工學院」與「法學院」方面，有實習經驗者則分別在專業與
工作相符度以及工作滿意度方面高於無實習經驗者。 「電資學院」方面，
在專業與工作相符度中，呈現無實習經驗者表現高於有實習經驗者的結果。
如前文所述，這種情形可能可能代表對於電資學院校友來說，學系提供之
課程訓練即可鏈結專業與工作之關係；課堂提供之專業知識學好，大多確
保日後就業與出路的穩定，不太需要其它強化專業與工作之間的管道或證
明來保障工作。
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專業實習與就業滿意度之分析
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軟實力分析
畢業生流向調查與雇主滿意度之結果
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軟實力分析－畢業第五年校友回饋

• 資料來源：102-104學年畢業生流向調查畢業第五年資料

• 分析對象：102-104學年畢業之畢業第五年之校友

• 在畢業第五年之「畢業生流向調查」中，有兩項題目是詢問校友在軟實力
培育之相關議題。其中一題是詢問畢業校友在工作後，認為在校學生們應
該加強的職場能力，另一題則是校友回饋在學校實際習得最多的職場能力。

• 透過描述統計的方式，分析各系畢業後五年校友之回饋與意見，並以顏色
變化之方式來呈現校友的認知比重。將歸一化後的數值分別以紅、橘、黃、
綠、藍色依序代表由多至少之變化，得到「A.校友建議加強的職場軟實力」
與「B.校友在校習得之職場軟實力」兩圖。

• 更進一步地，將「校友在校實際習得能力」減去「校友認為學弟妹應該加
強能力」，得到校友在校期間是否獲得足夠之職場軟實力之作圖。在圖中，
越偏向紅與橘色代表校友認為在校的能力養成強度高於實際需要；而偏綠
色與藍色則相反，代表校友認為在校的能力養成強度低於實際需要；亮黃/
鵝黃則代表供需持平。此外，本次研究中分別分析了102-104各學年畢業第
五年校友之認知，呈現校友認知的變化供校院系參考。
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溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

地景系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(102學年)
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化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

地景系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(102學年)
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校

友

在

校

期

間

是

否

獲

得

足

夠

之

職

場

軟

實

力

溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

地景系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(102學年)
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溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

景觀系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電資學士班

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(103學年)
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溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

景觀系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電資學士班

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(103學年)
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溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

地景系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電資學士班

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(103學年)
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溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

地景系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電資學士班

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(104學年)
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溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

地景系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電資學士班

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(104學年)
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溝通表達 持續學習 人際互動 團隊合作 問題解決 創新 紀律與責任 資訊科技 外語 跨域整合 領導力

土木系

工業系

化工系

化學系

心理系

生科系

企管系

地景系

物理系

室設系

建築系

特教系

財法系

財金系

商設系

國貿系

會計系

資訊系

資管系

電子系

電資學士班

電機系

機械系

應外系

應華系

應數系

環工系

醫工系

軟實力分析－畢業第五年校友回饋(104學年)
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軟實力分析－雇主對校友評價

• 畢業生流向調查反應了校友對學校在職場軟實力培訓上的意見；而在雇主
滿意度調查方面，則為雇主對於在該企業服務之校友，所進行之職場軟實
力評價。透過106-109年雇主滿意度調查資料，以相同之向度，呈現校友
在主要服務的六大類產業中，所獲得之雇主評價。並同樣以顏色的差異，
表示企業評價之高低。

• 在資訊/科技業、傳產/製造業、醫療/農牧/環境以及營造建築業方面，企業
認為中原校友在責任感、主動積極態度以及學習力方面表現優異。而生命
觀懷與服務精神、領導力與國際觀則表現較不突出。

• 在工商服務業方面，企業認為中原校友在主動積極態度及溝通表達方面表
現較好。而領導力、國際觀以及創新與問題解決則表現較不突出。教育/政
府/團體方面，企業認為中原校友在主動積極態度、學習力及溝通表達方面
表現較好。而領導力、國際觀以及創新與問題解決則表現較不突出。
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軟實力分析－雇主對校友評價(106至109年)

285

資訊科技
業

責任感
主動積極
態度

學習力 抗壓性
溝通與合
作力

情緒管理 專業知識 穩定度 實務應用 統整應變
創新與問
題解決

社會責任
與倫理

領導力
生命關懷
與服務

國際觀

106

107

108

109

傳產/製
造業

責任感
主動積極
態度

學習力
溝通與合

作
抗壓性 穩定度

情緒管理能
力

專業知
識

統御應變
能力

實務應
用力

創新與問
題解決力

社會責任
與倫理

領導力
生命關懷
與服務精

神
國際觀

106

107

108

109

營建業
主動積極
態度

學習力 責任感
溝通與合

作
專業知識 穩定度

情緒管理
能力

實務應用 抗壓性
創新與解
決問題

統整與應
變力

社會責任
與倫理

生命關懷
與服務力

領導力 國際觀

106

107

108

109

(偏紅、橘色表示表現較好，藍、綠色表示表現較不好)



軟實力分析－雇主對校友評價(106至109年)
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工商服務
業

主動積極
態度

溝通表達 責任感 抗壓性 學習力
情緒管理
能力

穩定度 專業知識
統整應變
能力

社會責任
與倫理

實務應用
能力

生命關懷
與服務

創新與問
題解決

國際觀 領導力

106

107

108

109

醫療/農牧
/環境產業

主動積極
態度

責任感 學習力
溝通合作
能力

情緒管理
能力

抗壓性 穩定度
實務應用

力
統整應變

力
社會責任
與倫理

創新與問
題解決力

生命關懷
與服務

國際觀 領導力

106

107

108

109

教育/政府
/團體

主動積極
的態度

責任感 溝通合作 學習力
情緒管理
能力

穩定度 專業知識
生命關懷
與服務學

習

社會責任
與倫理

抗壓性
統整應變

力
創新與問
題解決力

國際觀 領導力

106

107

108

109

(偏紅、橘色表示表現較好，藍、綠色表示表現較不好)



軟實力分析－雇主對校友評價(110年)

• 如前文所述，110年後本校雇主滿意度調查方法進行調整，故在軟實力評
價的部分將與前幾年分開撰寫。110年雇主對校友之軟實力評價主要呈現
各學院的表現，普遍來看，可以發現雇主們對於本校學生之軟實力表現多
有良好的評價；雇主普遍評價集中於「好」與「非常好」之間(圖中紅色與
橘色的部分)。然而，透過圖表也可以發現，亦有部分雇主認為本校校友有
可再提升的部分(紅、橘色偏淡的地方)，整體來看，「社會責任與倫理能
力」、「生命關懷與服務能力」，以及「國際觀」為中原校友可再提升之
能力。
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軟實力分析－雇主對校友評價(110年)

理學院
主動積極
的態度

責任感 抗壓性
情緒管理
能力

學習力 穩定度
專業知識
能力

統整應變
能力

創新與問
題解決能

力

實務應用
能力

溝通與合
作能力

社會責任
與倫理能

力

生命關懷
與服務能

力
國際觀

非常好

好

一般

差

非常差

(偏紅、橘色表示雇主評價集中於該選項，藍、綠色表示不集中於該選項)

工學院
主動積極
的態度

責任感 抗壓性
情緒管理
能力

學習力 穩定度
專業知識
能力

統整應變
能力

創新與問
題解決能

力

實務應用
能力

溝通與合
作能力

社會責任
與倫理能

力

生命關懷
與服務能

力
國際觀

非常好

好

一般

差

非常差

商學院
主動積極
的態度

責任感 抗壓性
情緒管理
能力

學習力 穩定度
專業知識
能力

統整應變
能力

創新與問
題解決能

力

實務應用
能力

溝通與合
作能力

社會責任
與倫理能

力

生命關懷
與服務能

力
國際觀

非常好

好

一般

差

非常差

電資學院
主動積極
的態度

責任感 抗壓性
情緒管理
能力

學習力 穩定度
專業知識
能力

統整應變
能力

創新與問
題解決能

力

實務應用
能力

溝通與合
作能力

社會責任
與倫理能

力

生命關懷
與服務能

力
國際觀

非常好

好

一般

差

非常差
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法學院
主動積極
的態度

責任感 抗壓性
情緒管理
能力

學習力 穩定度
專業知識
能力

統整應變
能力

創新與問
題解決能

力

實務應用
能力

溝通與合
作能力

社會責任
與倫理能

力

生命關懷
與服務能

力
國際觀

非常好

好

一般

差

非常差

軟實力分析－雇主對校友評價(110年)
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(偏紅、橘色表示雇主評價集中於該選項，藍、綠色表示不集中於該選項)

人育學院
主動積極
的態度

責任感 抗壓性
情緒管理
能力

學習力 穩定度
專業知識
能力

統整應變
能力

創新與問
題解決能

力

實務應用
能力

溝通與合
作能力

社會責任
與倫理能

力

生命關懷
與服務能

力
國際觀

非常好

好

一般

差

非常差

設計學院
主動積極
的態度

責任感 抗壓性
情緒管理
能力

學習力 穩定度
專業知識
能力

統整應變
能力

創新與問
題解決能

力

實務應用
能力

溝通與合
作能力

社會責任
與倫理能

力

生命關懷
與服務能

力
國際觀

非常好

好

一般

差

非常差



結語

• 本年度之問責報告藉由畢業生流向調查、雇主滿意度調查、並結合在校之
學習成績資料來分析本校畢業生於職涯發展與進入業界之概況。希望藉由
這份報告提供學校與系所做為學生培育方向與教學目標的參考。

• 此份問責報告書中，透過描述性統計分析與雙變數之間的差異性檢定，對
於畢業生發展的不同層面進行探討。然而，若要對職涯發展相關議題進行
更精確的分析與討論，有待日後做更深入且全面的研究。
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